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Web del Premi amb la relació de tots els projectes finalistes i l’arxiu 

audiovisual i de notícies:  

https://alumni.udl.cat/ca/comunitat/premi-santander-emprenedoria-ocupacio/ 
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1. DECLARACIÓ 

Alumni UdL – Associació d’Antics Alumnes i Amics de la Universitat de Lleida 
(UdL) té com a missions troncals afavorir la carrera professional de les persones 
titulades per la UdL i atendre l’interès general de promoure una economia i una 
societat més equitatives, inclusives, sostenibles, innovadores i compromeses 
amb l’educació i la cultura.  

Aquesta sisena edició del Premi Santander - Alumni UdL a l’Emprenedoria i 
l’Ocupació vol incentivar i reconèixer els professionals emprenedors i les 
empreses que aposten per la intraprenedoria que generin idees innovadores i 
hagin implantat processos de millora en la seua organització per poder afrontar 
amb èxit els reptes generats pels canvis accelerats en un mercat global molt 
competitiu i garantir-ne la continuïtat. 

Aquest premi expressa el compromís d’Alumni UdL per enfortir els lligams entre 
els antics alumnes i la UdL i per promoure els estudis i la recerca de la nostra 
universitat. 

2. OBJECTIUS DEL PREMI 

El Premi Santander - Alumni UdL a l’Emprenedoria i l’Ocupació té els objectius 
generals següents: 

1. Afavorir la creació d’empreses i llocs de treball qualificats. 

2. Fomentar la creativitat i l’esperit emprenedor entre les persones titulades 
per la UdL. 

3. Fomentar la responsabilitat social corporativa i la presència dels objectius 
de desenvolupament sostenible (ODS) de les Nacions Unides en les idees 
de negoci i projectes empresarials. 

4. Impulsar la innovació, la interdisciplinarietat i la transversalitat. 

5. Promoure un ecosistema emprenedor en què participin els titulats per la 
UdL per a la creació d’ocupació, la generació de coneixement i la 
responsabilitat social. 
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6.  Fomentar que la recerca i la innovació siguin un pilar bàsic de l’empresa, 
de les empreses derivades (spin-offs) i de les empreses emergents (start-
ups). 

7. Promoure la intraprenedoria a les organitzacions i l’esperit emprenedor 
dels professionals. 

8.  Enfortir els lligams entre la universitat i les empreses. 

9. Contribuir al creixement i la consolidació d’empreses creades per 
persones titulades per la UdL.  

10.  Retornar a la UdL el coneixement que han adquirit les persones titulades 
durant la seua formació i la carrera professional. 

El 6è Premi Santander - Alumni UdL a l’Emprenedoria i l’Ocupació té els objectius 
específics següents, d’acord amb el programa Horizon Europe 2021-2027 de la 
Unió Europea: 

1. Incentivar la transició energètica amb l’ús d’energia neta i l’estalvi 
energètic. 

2. Incentivar la bioeconomia, l’economia circular i la protecció de la 
biodiversitat. 

3. Incentivar la implantació de tecnologies digitals i conscienciar de la 
importància de les eines de ciberseguretat per protegir l’empresa i els 
drets de la ciutadania. 

4. Millorar i protegir la salut i el benestar de les persones a partir del 
coneixement i el desenvolupament de solucions innovadores. 

5. Salvaguardar el patrimoni cultural i promoure la creativitat i les 
transformacions socioeconòmiques que contribueixin a la inclusió i el 
creixement. 
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3. PREMI  

S’estableix una única categoria per donar suport a projectes empresarials 
implantats i avaluables. Es premiarà l’empresa, cooperativa o professional per 
compte propi que hagi implementat els millors canvis estratègics en qualsevol 
àmbit (organitzatiu, funcional, de producte, etc.) que hagin contribuït a fer-la 
avançar en la direcció dels objectius de la convocatòria. 

El projecte guanyador rebrà 5.000,00 euros com a reconeixement a les decisions 
estratègiques dutes a terme. 

4. CANDIDATURES 

4.1. Destinataris: 

S’hi poden presentar les empreses amb finalitats mercantils o socials, les 
cooperatives i els professionals per compte propi que apostin per la innovació i 
hagin implantat millores en la gestió i els processos, que comparteixin els 
objectius dels ensenyaments i la recerca de la Universitat de Lleida o que tinguin 
alguna vinculació amb la carrera professional dels antics alumnes d’aquesta 
universitat.   

Cada persona jurídica o física només pot presentar una proposta. En el cas que 
en presenti més d’una, el Jurat les exclourà totes. 

Les persones jurídiques o físiques premiades en anys anteriors s’hi poden tornar 
a presentar al cap de cinc anys de l’últim premi. 

No hi poden participar les persones implicades en l'organització directa del Premi 
(membres de la Junta Directiva d’Alumni UdL i membres del Jurat) ni els seus 
parents en primer grau. 

4.2. Requisits 

a. Els professionals per compte propi, les cooperatives i les empreses amb 
finalitat mercantil o social han de poder acreditar que es van constituir o van 
iniciar l’activitat abans de l’1 de gener de 2026. També caldrà acreditar que 
l’activitat continua en actiu en el moment de presentar la candidatura. 
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b. Els professionals per compte propi han d’estar en possessió d’un títol oficial 
de la UdL, sigui de grau, màster o doctorat. 

c. Les empreses i les cooperatives han de tenir, entre els seus integrants 
persones amb possessió d’un títol oficial de la UdL, sigui de grau, màster o 
doctorat, que han de complir alguna de les tres condicions següents: 

c.1. Han de representar com a mínim el 25 % del capital. Caldrà acreditar-
ho amb la documentació oficial necessària. 

c.2. Han de representar com a mínim el 25% de l’òrgan d’administració. 
Caldrà acreditar-ho amb la documentació oficial necessària. 

c.3. Han d’ocupar el càrrec de director o directora general, gerent o 
gerenta o  equivalent amb funcions directives. Caldrà acreditar-ho amb la 
documentació oficial necessària. 

d. Les persones físiques o jurídiques han d’acreditar que no tenen cap deute 
amb la Seguretat Social ni amb l’Agència Tributària espanyola en el moment 
de la presentació de la sol·licitud. 

e. Totes les persones titulades per la UdL han de ser sòcies en actiu d’Alumni 
UdL i han d’estar al corrent de pagament de la quota anual el darrer dia del 
termini de presentació de sol·licituds.  

5. PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS 

a. El termini de presentació de sol·licituds s’inicia el 15 de juny de 2026 i finalitza 
el 15 d’octubre de 2026 a les 23.59 h.  

b. Cada persona jurídica o física només pot presentar una proposta. En el cas 
que en presenti més d’una, el Jurat les exclourà totes. 

c. La presentació de propostes i documentació únicament es pot fer per via 
telemàtica a través del web de la Plataforma Santander X - Banco Santander 
Open Innovation | 6è Premi Alumni UdL: Emprenedoria – Ocupació 2026, 
excepte en els casos autoritzats de forma expressa pel Jurat. 
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d. Cal indicar una adreça de correu electrònic per rebre les notificacions del 
Jurat. 

e. Els camps de descripció del projecte i d’identificació de qui el presenta del 
formulari de participació s’han d’emplenar amb text, i únicament es pot 
adjuntar documentació a aquells apartats en què s’indica de forma explícita. 
No utilitzar aquest format serà motiu d’exclusió. 

f. La informació del formulari de presentació del projecte no es pot esmenar una 
vegada enviat. El Jurat podrà sol·licitar la documentació necessària per 
verificar les dades i els documents aportats amb la sol·licitud. 

g. El català i el castellà són les úniques llengües admeses per presentar el 
projecte i emplenar els camps del formulari. En el cas que s’utilitzi una altra 
llengua, el projecte quedarà exclòs. 

h. Hi cal adjuntar un vídeo de presentació del projecte (i de qui el presenta), en 
català o castellà, amb una durada màxima de 2 minuts. 

Per a qualsevol incidència o consulta es pot contactar amb l’organització del 
Premi mitjançant l’adreça electrònica alumni@udl.cat o el telèfon 973 70 23 56. 
Alumni UdL es posarà en contacte amb la persona o entitat que presenta la 
sol·licitud en un màxim de 48 hores (termini ampliable quan hi hagi dies festius, 
en cap de setmana o en vacances). 

Sols tindran validesa oficial els tràmits publicats i tramitats a la Plataforma 
Santander X - Banco Santander Open Innovation | 6è Premi Alumni UdL: 
Emprenedoria – Ocupació 2026, excepte en els casos acordats de forma 
expressa pel Jurat. 

6. ACCEPTACIÓ DE LES BASES 

La presentació de propostes a aquest premi implica conèixer i acceptar 
íntegrament les bases d’aquesta convocatòria. 

7. ADMESOS I EXCLOSOS EN LA CONVOCATÒRIA 

Finalitzat el període de presentació, i en el termini de set dies hàbils, es 
comprovaran els requisits de participació en la convocatòria i es publicarà la 
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relació provisional de les candidatures admeses i excloses, en aquest darrer cas 
indicant-hi el motiu de l’exclusió. 

És motiu d’exclusió no estar al corrent de pagament de la quota d’Alumni UdL el 
dia en què finalitza el termini de presentació de sol·licituds. 

Una vegada publicada la resolució provisional de candidatures admeses i 
excloses, les candidatures excloses disposaran de tres dies hàbils per presentar 
la documentació requerida per a l’esmena d’errades o d’omissions en la 
sol·licitud. La documentació s’haurà de presentar telemàticament a través de 
l’adreça electrònica i l’adreça d’internet que s’especifiqui en la resolució. 

Finalitzat el període de presentació de la documentació per a l’esmena d’errades 
o d’omissions en la sol·licitud, i en el termini de cinc dies hàbils, el Jurat publicarà 
la resolució definitiva de les candidatures admeses i excloses. 

 El Jurat publicarà les llistes provisional i definitiva de les candidatures admeses 
i excloses a la  Plataforma Santander X - Banco Santander Open Innovation | 6è 
Premi Alumni UdL: Emprenedoria – Ocupació 2026.  

8. JURAT 

El Jurat encarregat d’avaluar les propostes presentades i proposar la 
guanyadora del Premi té la composició següent: 

 El president d’Alumni UdL, o persona en qui delegui, que el presideix.  

 Una persona en representació del Consell Social de la UdL. 

 Una persona en representació de Banco Santander. 

 Una persona en representació de la Càtedra d’Emprenedoria de la UdL. 

 Una persona en representació de les organitzacions empresarials. 

El secretari tècnic d’Alumni UdL exerceix les funcions de secretari del Jurat. 
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9. AVALUACIÓ 

El Jurat tindrà en compte els criteris de valoració següents: 

I. Innovació, diferenciació i transformació digital 

 L’originalitat, el grau d’innovació o el component tecnològic de la 
solució.  

 L’avantatge competitiu: elements diferenciadors respecte a altres 
propostes empresarials existents. 

 L’ús i aplicació d’eines digitals dels camps del negoci electrònic, el 
comerç electrònic i el màrqueting digital. Estratègia de ciberseguretat.  

 La innovació a l’empresa: intraprenedoria i personal i inversió destinats 
a projectes d’R+D+I. 

II. Impacte empresarial, territorial i social 

 El compromís amb el desenvolupament dels ODS i dels cinc àmbits de 
missió de Horizon Europe 2021-2027 en el procés, producte o servei. 

 La creació de llocs de treball especialitzats o de qualitat. 

III. Viabilitat, maduresa del mercat i potencial de creixement 

 L’estat de desenvolupament del projecte i la seva viabilitat tècnica i 
econòmica. 

 El coneixement del mercat i l’adequació del projecte (producte o servei) 
a les seues necessitats. 

 La millora de la competitivitat: impacte del canvi que ha suposat la 
implantació d’aquest projecte d’acord amb l’estructura i les dimensions 
de l’empresa. 
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 El potencial de creixement i millora de la competitivitat de l’empresa: 
escalabilitat, internacionalització, estructura de l’empresa, etc. 

10. GUARDÓ 

10.1. Import i concessió 

El guardó consisteix en una dotació econòmica de 5.000,00 euros i un diploma 
acreditatiu del Premi. 

L’import del premi estarà subjecte a la retenció legal procedent i a la resta de 
normativa fiscal vigent en el moment del lliurament. El pagament es farà per mitjà 
de transferència bancària.  

El Jurat també podrà concedir mencions honorífiques sense dotació econòmica 
a projectes que destaquin per la qualitat i l’esforç destinat a impulsar-lo.  

El Jurat pot declarar desert el Premi si considera que cap proposta no reuneix 
els mèrits suficients o no s’ajusta a les condicions establertes en aquesta 
convocatòria.  

Si el projecte guanyador rebutja el guardó, es podrà oferir al que hagi quedat 
immediatament a continuació en la fase d'avaluació. 

10.2. Obligacions de la candidatura guanyadora 

La candidatura guanyadora ha de complir les obligacions següents: 

a. Incloure en un lloc destacat del seu web professional o d’empresa i de les 
seues xarxes socials que ha estat guardonat amb el 6è Premi Santander - 
Alumni UdL a l’Emprenedoria i l’Ocupació de l’any 2026, i enllaçar-hi el web 
del Premi. 

b. Garantir l’exactitud i la veracitat de les dades. La falsedat de dades o 
l’incompliment dels requisits donarà lloc a la revocació del guardó i al 
reintegrament de l’import percebut. 
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c. Presentar els certificats d’Hisenda i de la Seguretat Social que acreditin que 
no té cap deute amb aquestes administracions en el moment de la concessió 
del Premi. 

d. Acceptar el seguiment posterior proposat pel Jurat i l’organització del Premi. 

e. Presentar, abans de l’acte de lliurament de la següent edició del Premi, un 
informe de l’impacte del guardó en les estratègies de creixement i millora de 
processos de l’empresa. 

f. Lliurar un informe anual sobre l’evolució del projecte presentat, a l’efecte de 
valorar el rendiment del Premi i millorar les futures bases de la convocatòria. 
Alumni UdL podrà demanar aquest informe durant els tres anys següents a 
la concessió del Premi. 

11. COMUNICACIÓ I PUBLICITAT 

Les bases oficials de la convocatòria, les resolucions del Jurat i totes les 
incidències que puguin sorgir durant el procés de selecció i concessió es 
publicaran a la Plataforma Santander X - Banco Santander Open Innovation | 6è 
Premi Alumni UdL: Emprenedoria – Ocupació 2026. El Jurat es comunicarà 
directament amb els participants per mitjà de l’adreça electrònica que indiquin a 
tal efecte en el formulari de presentació del projecte. 

12. DRETS D’EXPLOTACIÓ, PROPIETAT INDUSTRIAL I 
INTEL·LECTUAL 

L’organització del Premi garanteix la confidencialitat de totes les dades  
proporcionades en virtut de la legislació vigent sobre protecció de dades. En els 
actes de comunicació de les candidatures guardonades es podran difondre les 
característiques principals dels projectes, així com el nom de les persones 
impulsores del projecte. 

Els membres del Jurat signaran un acord de confidencialitat sobre la informació 
a la qual tinguin accés per la seua participació en la concessió del 6è Premi 
Santander - Alumni UdL a l’Emprenedoria i l’Ocupació. 

Drets d’explotació i d’imatge 
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Els participants en el Premi cedeixen els drets necessaris per filmar-los i 
fotografiar-los, tant a ells com a les presentacions, i per utilitzar les imatges amb 
finalitats de comunicació. També autoritzen la utilització del material presentat i 
obtingut  durant el premi per a l'elaboració i la divulgació de butlletins 
d’informació, notes de premsa, apunts en xarxes socials, blogs, etc., únicament 
amb finalitats informatives o promocionals, que tinguin relació amb el 6è Premi 
Santander Alumni UdL, tot això amb estricta subjecció a les obligacions 
d'ambdues parts que deriven de la normativa vigent i aplicable en matèria de 
protecció de la propietat intel·lectual i industrial, la protecció de dades de caràcter 
personal i de la Llei orgànica 1/1982, de 5 de maig, de protecció civil del dret a 
l'honor, a la intimitat personal i familiar i a la pròpia imatge. 

Confidencialitat i autoria 

La propietat intel·lectual o industrial dels projectes que es presenten correspon 
en tot moment als autors, i l’organització garanteix el respecte a la confidencialitat 
de la informació que contenen en virtut de la legislació vigent sobre protecció de 
dades. No obstant això, en la divulgació del projecte guanyador es podrà citar el 
nom dels autors, així com les característiques principals del projecte. Alumni UdL 
es reservarà una còpia de cadascun dels projectes presentats. 

Obligacions dels participants 

Les persones jurídiques o físiques garanteixen l'autoria del projecte que 
presenten. Així, els participants seran els únics responsables legals davant 
qualsevol controvèrsia que pugui sorgir per incompliment de la llei respecte als 
drets de propietat intel·lectual o industrial. 

La falsedat de les dades o l’incompliment dels requisits que s’assenyalen en 
aquestes bases donarà lloc a la desqualificació en el procés de valoració del 
projecte. 

Els participants en el Premi i els membres del projecte guanyador es 
comprometen a atendre els mitjans de comunicació en cas que els sigui requerit. 

13. CONFIDENCIALITAT DE LA INFORMACIÓ 

La participació en aquesta convocatòria no suposa que els autors dels projectes 
presentats en cedeixin cap dret d'explotació, de propietat intel·lectual o de 
propietat industrial. 
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Els participants garanteixen que el projecte presentat no vulnera cap dret de 
propietat intel·lectual o industrial, deure de secret o pacte de confidencialitat. 

L’organització es compromet a preservar la confidencialitat dels projectes 
presentats. 

14. INFORMACIÓ EN MATÈRIA DE PROTECCIÓ DE DADES 

De conformitat amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de 
dades personals i garantia dels drets digitals, i el Reglament (UE) 2016/679 del 
Parlament Europeu i del Consell de data 27 d’abril de 2016, de protecció de les 
persones físiques quant al tractament de les dades personals i la lliure circulació 
d’aquestes dades: 

- El responsable del tractament de les dades personals facilitades pels candidats 
en el present procediment d'atorgament d'ajuts és l’Associació d’Antics Alumnes 
i Amics de la Universitat de Lleida – Alumni UdL (dades de contacte del 
representant: plaça de Víctor Siurana, 1, 25003 Lleida; alumni@udl.cat). 

- Les dades dels candidats s'utilitzaran només per a les finalitats inherents al 
present procediment d'atorgament d'ajuts. 

- Les dades es conservaran com a mínim mentre la resolució del present 
procediment no esdevingui ferma, amb motiu del transcurs dels terminis per 
impugnar-la sense que cap persona interessada hi hagi interposat recurs en 
contra, i es destruiran en els termes i condicions previstos en la normativa sobre 
conservació i eliminació dels documents administratius de la UdL. 

- Alumni UdL no cedirà ni comunicarà les dades a tercers, llevat dels casos 
estrictament previstos en la Llei. 

- Els candidats poden accedir a les seues dades; sol·licitar-ne la rectificació, 
supressió o portabilitat; oposar-se al tractament i sol·licitar-ne la limitació, sempre 
que sigui compatible amb la condició de candidat en el present procediment 
d'atorgament d'ajuts, mitjançant escrit tramès a l'adreça alumni@udl.cat. També 
poden presentar una reclamació adreçada a l'Autoritat Catalana de Protecció de 
Dades, mitjançant la seu electrònica de l’Autoritat (https://seu.apdcat.cat) o per 
mitjans no electrònics. 
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15. COMPETÈNCIES 

Qualsevol dubte sobre la interpretació d’aquestes bases o incidència que es 
pugui produir durant tot el període de vigència d’aquesta convocatòria serà resolt 
pel Jurat del 6è Premi Santander - Alumni UdL a l’Emprenedoria i l’Ocupació. El 
veredicte del Jurat serà inapel·lable. 

16.  PATROCINEN EL PREMI SANTANDER - ALUMNI UdL 

  

 

 

PLATAFORMES PER A L’EMPRENEDORIA, LA FORMACIÓ I L’OCUPACIÓ 

 https://www.santanderx.com 

 https://www.santanderopenacademy.com/ 

 https://santandersmartbank.es/ 
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ANNEX 1 
Documentació que cal aportar per emplenar correctament el formulari en 
línia: 

- Títol oficial de la Universitat de Lleida, d’acord amb els especificacions previstes 
en les bases. 

- Document d’identificació de la persona que presenta el projecte: còpia del DNI, 
NIE o  passaport. 

- CV de la persona que presenta el projecte i de les que hi participen. 

- Acreditació de la constitució de l’empresa, l’objecte i el capital social. 

- Acreditació que no es té cap deute amb la Seguretat Social ni amb l’Agència 
Tributària espanyola. 

- Acreditació de l’activitat com a professional, cooperativa o empresa abans de 
l’1 de gener de 2026. 

- Acreditació que l’activitat continua en actiu en el moment de presentar la 
candidatura. 

- En el cas que el projecte sigui el resultat d’una col·laboració amb la Universitat 
de Lleida, document que ho acrediti. 

-  La que es demana en els camps del formulari. 

 

ANNEX 2 
 

a) Centres de recerca de la Universitat de Lleida, d’acord amb el web 
d’Estructures d’R+D+I de la UdL 

  https://www.recercaitransferencia.udl.cat/ca/presentacio/estructures-d-rdi/centres/ 

  Relació de centres de recerca: 

o Agrotecnio - Centre de Recerca en Agrotecnologia 

o IRBLleida - Institut de Recerca Biomèdica de Lleida 

o CTFC - Centre de Ciència i Tecnologia Forestal de Catalunya 
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o INSPIRES - Institut Politècnic de Recerca en Energia i Sostenibilitat 

o INDEST - Institut de Desenvolupament Social i Territorial 

b) Centres adscrits a la Universitat de Lleida 

 Adreça del web: https://www.udl.cat/ca/udl/centres/ 

 Relació de centres adscrits: 

o Escola Universitària de Relacions Laborals 

o Institut Nacional d'Educació Física de Catalunya - INEFC Lleida 

o EAE Business School – Campus Barcelona 

o Escola Universitària de Turisme Ostelea 

o Centre d'Educació Superior Next 

c) Tots els estudis de la Universitat de Lleida 

 Adreça del web: https://www.udl.cat/ca/estudis/ 

 

Web del Premi amb la relació de tots els projectes finalistes i l’arxiu 

audiovisual i de notícies:  

https://alumni.udl.cat/ca/comunitat/premi-santander-emprenedoria-ocupacio/ 

 

www.alumni.udl.cat 


		2026-06-05T11:44:00+0200
	40880931H JOSEP MARIA SENTIS (R: G25479932)




